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Доклад по результатам антимонопольного комплаенса за 2022 год
В соответствии с пунктом 3 распоряжения Правительства Российской Федерации 
от 16 августа 2018 г. № 1697-р, с учетом Методических рекомендаций по созданию 
и организации федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 октября 2018 г. № 2258-р, в целях формирования в ФГБОУ ВО МГЛУ единого подхода к организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства  утвержден План мероприятий по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в 
ФГБОУ ВО МГЛУ (далее – План).

Целями антимонопольного комплаенса являются: 

а) обеспечение соответствия деятельности ФГБОУ ВО МГЛУ требованиям антимонопольного законодательства;

б) профилактика нарушения требований антимонопольного законодательства 
в деятельности ФГБОУ ВО МГЛУ;

в) повышение уровня правовой культуры в ФГБОУ ВО МГЛУ.

Задачами антимонопольного комплаенса являются:

а) выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного законодательства;

б) управление и снижение рисков нарушения антимонопольного законодательства;

в) контроль за соответствием деятельности ФГБОУ ВО МГЛУ требованиям антимонопольного законодательства;

г) оценка эффективности функционирования в ФГБОУ ВО МГЛУ антимонопольного комплаенса.

Ниже отражены отчетные данные по мероприятиям антимонопольного комплаенса, осуществленным в ФГБОУ ВО МГЛУ в 2022 году согласно утвержденному Плану: 

	№ п/п
	Мероприятия
	Описание действий по исполнению мероприятий

	1.
	Мониторинг изменений в законодательстве о закупках
	По итогам мониторинга изменений законодательства в сфере закупок, согласованы, внесены и опубликованы в ЕИС соответствующие изменения в Положение о закупках  ФГБОУ ВО МГЛУ

	2.
	Экспертиза закупочной документации на предмет ее соответствия антимонопольному законодательству
	Проведены анализ и корректировка проектов:

- аукционной документации и документации о проведении закупки  у единственного поставщика, подрядчика, исполнителя;

- договоров и контрактов;

- обоснований закупки у единственного поставщика, подрядчика, исполнителя.

	3.
	Систематическое повышение квалификации сотрудников контрактной службы и членов единой комиссий по осуществлению закупок
	5 работников Контрактной службы и 2 члена комиссии по осуществлению закупок  ФГБОУ ВО МГЛУ принимали участие в вебинарах по соответствующей тематике, 2 работника Контрактной службы принимали участие в семинаре «Изменение законодательства в сфере закупок».
Ведется работа по повышению общего уровня знаний и компетенций. 

В течение 2022 года сотрудники Контрактной службы принимали участие в семинарах Минобрнауки России посвященных вопросам закупочной деятельности образовательных учреждений.

	4.
	Участие сотрудников в обучающих мероприятиях по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу
	Сотрудники Контрактной службы приняли участие в повышение квалификации по теме: «Актуальные вопросы профилактики коррупции в системе государственных закупок» (антикоррупционный комплаенс), с получением удостоверений.

	5.
	Адаптация и анализ действующих локальных правовых актов на предмет их соответствия антимонопольному законодательству в рамках антимонопольной экспертизы проекта
	Проведены экспертиза и корректировка проектов локальных правовых актов, а также внесены изменения в действующие локальные акты

	6.
	Размещение на официальном сайте перечня действующих локальных правовых актов
	Осуществлена своевременная публикация 
на официально сайте  ФГБОУ ВО МГЛУ принятых локальных правовых актов


По итогам указанных мероприятий нарушений антимонопольного законодательства 
в деятельности ФГБОУ ВО МГЛУ, а также в разработанных и принятых локальных  правовых актах и их проектах не выявлено. Уровень рисков нарушения ФГБОУ ВО МГЛУ антимонопольного законодательства оценен как «низкий». 
В отчётном периоде 0 договоров расторгнуты в одностороннем порядке. В ФАС для включения в РНП направлено 0 обращений. Согласно решениям ФАС России 0 контрагентов включены в РНП.

Участниками закупок подано 1 жалоба в Московское УФАС России на действия ФГБОУ ВО МГЛУ. Одна закупка признана обоснованной, согласно предписанию Московского УФАС России выявленные несоответствия устранены в установленные законом сроки, протоколы рассмотрены повторно.

ВНЕСЕНО:

Начальник  отдела 
по организации государственных закупок

_______________/ Ю.В. Горюшкин

РАССМОТРЕН     и УТВЕРЖДЕН
Председатель комиссии:

Проректор по молодежной политике


_______________/ И.А. Гусейнова
Члены комиссии:

Директор центра мониторинга, 
внутреннего контроля и стратегического развития
_______________/ А.Г. Михайлова
Начальник корпоративно-правового отдела – 

заместитель начальника юридического управления
_______________/ Н.И. Кузнецова
 «___» _____________ 20___
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